
 
 
 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านน้ำบ่อ 
ท่ี 279/๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านน้ำบ่อ ประจำปี พ.ศ.2569 
----------------------------------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล        
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านน้ำบ่อ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านน้ำบ่อ ประจำปี พ.ศ.2569  โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1. นายสูดิน โตะพา  นายกองค์การบริหารสว่นตำบลบ้านน้ำบ่อ   ประธานกรรมการ 
  2. นายบาฮาอูดิน ตาเละ๊  รองนายก อบต.บ้านน้ำบ่อ  กรรมการ 
  3. นายนพดล มูอ ิ  รองนายก อบต.บ้านน้ำบ่อ  กรรมการ 
   4. นายสุริยา แมเราะ  ประธานสภา อบต.บ้านน้ำบ่อ  กรรมการ 
  5. นายมะรอย ีมะสาแม  รองประธานสภา อบต.บา้นน้ำบ่อ  กรรมการ 
  6. นายยาล ีสมาแห    สมาชิกสภา หมู่ที่ 1   กรรมการ 
  7. นายสุไฮม ีดอเลาะ  สมาชิกสภา หมู่ 2   กรรมการ 
  8. นายมามาะสดิง มะเซ็ง  สมาชิกสภา หมู่ 3   กรรมการ 
  9. นายพริุญณ์ สีผอ่ง  สมาชิกสภา หมู่ 5   กรรมการ 
  ๑0. นายอิสมาแอล ยูโซะ๊อาลี ปลัดอบต.บ้านน้ำบ่อ     กรรมการ 
  11. นางสารีฟ๊ะ โส ้  นักทรัพยากรบุคคลรกแทนหน.สำนักปลัด กรรมการ 
  12. นางสาวสุบฮารีร ิบือโดลาเต๊ะ จพง.จดัเก็บรกแทนผู้อำนวยการกองคลัง กรรมการ
  ๑3. นายวินัย ดือรามดั  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  กรรมการ 
  ๑4. นายอับดุลเลาะ ตาเยะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชง.  กรรมการ 
  15. นายฮาสำมสาร ีลาเต๊ะ  เจ้าพนักงานป้องกันฯ ชง.   กรรมการ 
  16. นางสาวซอบริยาห นินาวา นักวิชาการศกึษา ปก.   กรรรมการ 

  17. นางสาวกัญณรินทร ์เทศอก เจ้าพนักงานธรุการชำนาญงาน   กรรมการ 
  18. นายสรุิยา รอซ ี  เจ้าพนักงานสาธารณะสขุ ชง.  กรรมการ 

19. นายอับดุลลอฮ์  โตะพา นายช่างโยธา    กรรมการ 
20.นางสาวมาซีเตาะ แขวงบู เจ้าพนักงานธรุการกองศกึษา  กรรรมการ 

  21. นางสารีฟ๊ะ โส ้   นักทรพัยากรบุคคลชำนาญการ  เลขานุการ 
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หน้าที่และอำนาจ  
๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
๓. ดำเนินการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม  
7. รายงานผลการดำเนินการตามประมวลจริยธรรม 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

                        สั่ง ณ วันที่ 27  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2569          
 
 
                                                         (นายสูดิน  โตะพา) 
                         นายกองค์การบริหารสว่นตำบลบ้านน้ำบ่อ 

 


