
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังเคราะห์ รวม 533,080 บาท 

   งบบุคลากร รวม 385,080 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 385,080 บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 342,840 บาท 

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
นักพัฒนาชุมชน จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) 
 

  

      เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 42,240 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบลด าแหน่งนักพัฒนา

ชุมชน จ านวน 1 อัตรา เช่นเงินเพิ่มพิเศษส าหรับค่าสู้รบ (พ.ส.ร.) เงิน
ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานของ อปท. ในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ (เงินเสีย่งภัย) เป็นต้น จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจ
จ่ายได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงานก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 313        
ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.อบต. ที่.มท 0809.3/ว 1372     
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบุคคลลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
 

  



 
 

งบด าเนินงาน  รวม 148,000 บาท 
   ค าตอบแทน  รวม 38,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ (ส านักปลัด) โดยได้รับ
อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงามพอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2559 
 

  

      ค่าเช่าบ้าน  จ านวน 36,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่

มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 และ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 5862 ลว.          
12 ตุลาคม 2559 (หลักเกณฑ์การใช้สิทธิ) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0679 ลว.            
6 กุมภาพันธ์ 2561 (หลักเกณฑ์การจัดบ้านพัก) 
- หนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 815 ลว .            
21 กุมภาพันธ์  2566 ( ใบเสร็จรับเงินค่ า เช่ าบ้านซื้อระบบ
อิเล็กทรอนิกส์) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
 
 
 
 
 
 
 

  



ค่าใช้สอย  รวม 110,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 90,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่า

เย็บหนังสือ,ค่าเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก, ค่าก าจัดขยะสิ่งปฏิกูล, ค่า
ระวางบรรทุก, ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก, ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อส านักงาน หรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้อองถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 
2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759     
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909    
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044    
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ   
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร จ านวน 10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

การเดินทางไปราชการตา่งประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการเดินทางไป
ราชการ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
และแก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ 
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
 

  

      ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม  จ านวน 10,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ

ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ส าหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่
หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

  

   
 
 
 
 
 
 
 
 

  



งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์  รวม 310,000 บาท 
  งบด าเนินงาน  รวม 310,000 บาท 
      ค่าใช้สอย  รวม 310,000 บาท 
     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ   
      โครงการจัดกิจกรรมสานใยรักของครอบครัว จ านวน 130,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมสานใยรัก

ครอบครัวประจ าปีงบประมาณ 2568 เพื่อสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดี
ระหว่างสมาชิกในครอบครัว สร้างความรัก ความเข้าใจ แก่สมาชิก
ในครอบครัว ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
ให้กับผู้สูงอายุและคนพิการ ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 70 
ล าดับที่ 16 (ส านักปลัด) 
 

  

      โครงการช่วยเหลือประชาชนผู้ยากไร้ผูด้้อยโอกาส ภายในต าบล จ านวน 100,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือผู้ยากไร้ผู้

ด้อยโอากาสในชุมชน เพื่อการสงเคราะห์และส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส อย่างทั่วถึง มีความเป็นอยู่ที่
ดีขึ้น เช่นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับช่วยเหลือด้านการเงินหรือสิ่ งของค่า
เครื่องอุปโภคบริโภค ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จ าเป็น เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ฉบับเพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้าที่ 5 ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 

  



 

      โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพในผู้สูงอายุ จ านวน 80,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ

ในผู้สูงอายุ เพื่อเป็นการช่วยเหลือและพัฒนาให้มีชีวิติความเป็นอยู่ที่
ดีขึ้น เข่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ฝึกอบรม สัมมนา ค่าวิทยากร ค่าของระลึก 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าที่พัก ค่าอาหาร เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่  4   
ล าดับที่ 6 (ส านักปลัด) 
 

  

     
     
     
     


